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AFS CHRIFT VAN EEN AKTE VAN DE S TATU TEN V AN DE AFDELING  Z U TPHEN EN OMS TREKEN 
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HEDEN ,  TW EE EN TW INTIG  JANU ARI NEG ENTIENHONDERD NEG EN EN Z EVENTIG ,  

VERS CHEEN VOOR MIJ ,  MR .  GERARDUS  JOHANNES  FRANCISCUS  SCHOLTEN'  

NOTARIS  TER S TANDPLAATS   
’S-GRAVENHAG E DE HEER JOHANNES  CORNELIS  MARIA  WASSENAAR,  DIRECTEU R 

VAN KONINKLIJKE  MAATSCHAPPIJ  TUINBOUW  EN  PLANTKUNDE,  W ONENDE TE 

WARMOND DIE VERKLAARDE TEN DEZ E TE HANDELEN AIS  S CHRIFTELIJKE G EMACHTIG DE 

VAN :   
1.  DE HEER HENDRIK  KNOL,   

W ONENDE TE GORS S EL ,  N IKKELS B ERGW EG  4; 
2.  DE HEER PETRUS  JOHANNES  BECHTEL,   

W ONENDE TE  ZU TPHEN POTG IETERS TRAAT 7; 
3.  DE HEER JAN  SLAGMAN,   

W ONENDE TE WARNS VELD R IJKS S TRAATW EG  88; 
DIE DEZ E LAS T VERS TREKTEN IN H OEDANIG HEID VAN RES PECTIEVELIJK VO ORZ ITTER ,   
S ECRETARIS  EN PENNING MEES TER  
VAN DE-AFDELING  ZUTPHEN-BRUMMEN  EN  OMSTREKEN  VAN  
DE KONINKLIJKE MAATS CHAPPIJ  TU INB OU W  EN PLANTKU NDE GEVES TIG D TE ZUTPHEN   
VAN VOORS CHREVEN  LAS TG EVING E N B LIJKT U IT ÉÉN ONDERHANDS E AKTE VAN 

VOLMACHT ,  W ELKE ,  NA V OOR  ECHT TE Z IJN ERK END Z OALS  B IJ  DE W ET IS  

VOORG ES CHREVEN ,  AAN DEZ E MINU U T Z AL W ORDEN VAS TG EHECHT .  DE COMPARANT ,  

HANDELENDE ALS  VOORMELD ,  VERKLAARDE ,  DAT DE B U ITENG EW ONE ALG EMENE 

LEDENVERG ADERING  VAN VOORMELDE AFDELIN G   
ZUTPHEN-BRUMMEN  EN  OMSTREKEN  VAN  DE KONINKLIJKE MAATS CHAPPIJ  

TU INB OU W  EN PLANTKU NDE G EHOU DEN OP DERTIG  S EPTEMB ER NEG ENTIENHONDERD 

ACHT EN Z EVENTIG  W AARVAN B LIJKT U IT EEN A AN DEZ E AKTE G EHECHT EX TRACT  
NOTU LEN ,  HEEFT B ES LOTEN DE S TAT U TEN DER  VERENIG ING  TE W IJZ IG EN EN G EHEEL  
OPNIEU W  VAS T TE S TELLEN ,  W AARDOOR DEZ E V OORTAAN KOMEN  TE LU IDEN ALS  VOLG T :  
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A)  ARTIKEL 1  NA A M ,  Z ETEL  
1)  DE  V E R E N I G I NG  D R A A G T DE  N A A M  "A F DE L I NG  ZUTPHEN- BR UMMEN  EN  OMSTR EKEN  V A N  

D E  KO N I N K L I J KE  M A A T S C H A P P I J  TU I N B O U W  E N  PL A N TK U N DE ”  EN  I S  G E V E S TI G D  I N  DE   
G E M EE N TE  ZUTPHEN. 

2)  DU U R ,  V E R E N I G I N G S J A A R :  DE  V E RE N I G I NG  I S  O P G E R I C H T  O P  Z E V E N  S E P TE M B E R   
A C H TTI E N H O N D E R D  N EG E N  E N  Z E VE N TI G  E N  I S  TH A N S  V O O R  O N B E P A A L DE  TI J D  A A N GE G A AN .  H E T 

V E R E N I G I N G S J A A R  L O O P T V A N  ÉÉ N  J AN U A R I  TO T M E T  É É N  EN  D E R TI G  DE C E M BE R .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

B)  ARTIKEL 2  BEG RIPS B EPA LING EN  
VO O R  D E  TO E P A S S I N G  V A N  D E  S TA TU TE N  E N  H E T H U I S H O U D E L I J K  RE G LE M EN T W O R D T V E R S TA A N  

O N D E R :   
1)  D E  M A A TS C H A P P I J :  DE  KO N I N K L I J K E  M A A TS C H A P P I J  TU I N B O U W  E N  P LA N TK U ND E ; 
2)  H E T  H O O F D  B E S T U U R :  H E T B E S TU U R  V A N  DE  M A A TS C H A P P I J ; 
3)  H E T A L G E ME E N  SE C R E TA R I A A T :  H E T A L G E M EE N  S E C R E TA R I A A T V A N  D E  M A A TS C H A P P I J ;  
4)  D E  ALG E M EN E  VE RG A DE R I N G :  DE  A L GE M E NE  VE R G AD ER I N G  V A N  D E  M AA TS C H A P P I J ;  
5)  D E  A LG E ME E N  SE C R E TA R I S  -  P E N N I NG M EE S TE R :  D E  A LGE M E EN  S E C R E TA R I S  P E N N I N G ME E S TE R  

V A N  H E T H O O F D B E S TU U R  
6)  D E  V E R EN I G I N G :  DE  A FD EL I N G  V A N  D E  M AA TS C H A P P I J  
7)  H E T B E S TU U R :  H E T B E S TU U R  V A N  D E  AF DE L I N G ; 
8)  D E  A LG E ME N E  L ED EN V E R G AD E R I N G :  DE  V E R G AD E R I NG  V A N  D E  LE DE N  V A N  D E  V E RE N I G I N G ,   

B E D O EL D  I N  A R TI K EL  8. 
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

C) ARTIKEL 3  DOEL EN  MIDDELEN .  
DE  V E R E N I G I NG  S TE L T Z I C H  TE N  D O E L  DE  M E N S  Z I C H  B E W U S T T E  D O E N  W O R DE N  V A N  Z I J N  P L A A TS  

I N  D E  N A TUU R ,  D O O R  H E T B E V O R D E R E N  V A N  K E NN I S  E N  B E L AN G S TE L L I NG  O M TR E N T H E T  
L E EF M I L I EU  I N  H E T A L GE M EE N  EN  O M TR E N T B L O E M EN ,  P L A N TE N  E N  B O M EN  I N  H E T B I J Z O N DE R .  Z I J  

TR A C H T D I T D O E L  TE  B E R E I KE N  D O O R :  
1)  H E T B E V O R D E R E N  V AN  E EN  J U I S T G E B R U I K  V A N  BL O E ME N  EN  P L AN TE N  I N  H U I S  E N  TU I N ; 
2)  H E T B E V O R D E R E N  V AN  D E  B E LA N G S TE LL I N G  I N  DE  TU I NB O U W  D O O R  H E T G E V E N  V A N   

V O O R L I C H TI N G ,  H E T O R G A N I S E R E N  V A N  L E Z I N GE N ,  C U RS U S S E N ,  E X C U R S I E S ,   
TE N TO O N S TE L L I N G E N  O F  AN DE R E  E VE N E ME N TE N ; 

3)  H E T B E V O R D E R E N ,  O R G A N I S E RE N  V A N  O F  DEE L NE M E N  A A N  TE N TO O N S TE L L I N G EN  O P  H E T G EB I E D  

V A N  TU I N B O U W  E N  P L A N TK UN DE ; 
4)  H E T B E V O R D E R E N  V AN  D E  S C H O O N H E I D  V A N  H E T GE B I ED ,  W A A R I N  Z I J  W E R K Z A A M  I S  O N D E R  

M E E R  D O O R  H E T H O U D EN  V A N  TU I N K EU R I N G EN ,  H E T K E U R E N  V AN  B L O E M BA K K EN  E N   
G E V E L VE R S I E R I N G E N  ME T B L O E M EN  E N  P L AN TE N ,  E N Z OV O O R T S ;  

5)  D E  S A M E NW E R K I N G  TE  B E V O R D E RE N  TU S S E N  A LL E N ,  D I E  V O O R  D E Z E  D O EL E I ND EN   
B E L A NG S TE L L I NG  H E B BE N ; 

6)  A N D E RE  H A A R  TE N  D IE N S TE  S TA A N D E  WE TTI G E  M I D DEL E N ,  WE L KE - TO T H E T D O E L   
B E V O R D E R L I J K  KU N NE N  Z I J N ; 

7)  H E T B E V O R D E R EN ,  R E GE L EN  E N /O F  O R G AN I S E R E N  V A N  TU I N B O U W O N D E RW I J S  E N  H E T  
V E R M E E R DE R E N  E N  V E R B RE I D EN  V A N  V A K K EN N I S .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

D) ARTIKEL 4  A.  LEDEN EN HU N V ERPL ICHTIN G EN   
1)  DE  L ED E N  V A N  D E  VE R E N I G I NG  K U NN EN  Z I C H  O N D E R S C H E I D E N  I N  G EW O N E  LE DE N  E N  LE DE N  V A N  

V E R D I E N S TE .  
a)  G E W O NE  L ED EN  Z I J N  N A TU U R L I JK E  PE R S O N E N ,  D IE  A L S  L I D  TO T D E  V E R E N I G I .N G  Z I J N   

TO E G E L A TE N .  Z I J  W O R D E N  N A DE R  O N DE R S C H E I D E N  I N : 
•  D E  PE R S O N E N  BE H O R E N DE  TO T D E  I N  H E T H U I S H O U D E L I J K  R E G LE M E N T O M S C H R E V E N  

L E EF TI J D S G R O E P  ( J EU G DL ED E N ); 
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•  A L L E  O V E R I GE  PE R S O N E N .  
b)  L E DE N  V A N  V E RD I E N S TE  Z I J N  GE W O N E  L ED E N  D I E  O P  GR O N D  V A N  H U N  B I J Z O N DE R E   

V E R D I E N S TE N  I N  DE  V E R EN I G I N G  D O O R  D E  A LG E ME N E  LE D EN V E R G AD E R I N G  O P  V O O R S TE L  

V A N  H E T  B E S TU U R  A L S  Z O D A N I G  Z I J N  BE N O E M D .  
2)  AL S  G E W O N E  L ED EN  V A N  D E  VE R E N I G I NG  K UN N EN  W O R D E N  A AN GE N O M E N  D EG E NE N ,  D IE  D E  

W E N S  D A A R TO E  A A N  D E  AF DE L I NG S S E C R E TA R I S  O F  H E T  A L G E ME EN  S E C R E TA R I A A T K E N B A A R  

M A K E N  EN  D I E  Z I C H  TE V E N S  H E B BE N  A AN GE M E LD  V O O R  H E T L I D M A A TS C H A P  V A N  D E   
M A A T S C H A P P I J .  O V E R  H U N  TO E L A TI N G  B E S L I S T H E T B E S TU U R .  I N  G E V A L  V A N  WE I GE R I N G  I S   
B E R O E P  M O GE L I J K  O P  D E  A LG E ME NE  L ED EN V E R G AD E R IN G .  H E T B E S TU U R  DE EL T  D I T A A N  D E   
B E TR O K K E N E  ME DE .  

3)  DE  G E W O NE  LE DE N  Z I J N  V E R PL I C H T J A A R L I J K S  A A N  D E  M A A TS C H A P P I J  D E  D O O R  D E  AL GE M E NE  

VE R G A D E R I NG  V A S TG E S TE L D E  C O N TR I B U TI E  TE  B E TA LE N  O P  DE  W I J Z E  E N  V Ó Ó R  D E  D A T U M  I N  

H E T H U I S H O U D E L I J K  R EG LE M E N T V A N  DE  M A A TS C H A P PI J  B E P A AL D .  DE  C O N TR I B U TI E  V O O R  D E  

L E DE N  V A N  V E RD I E N S TE  K O M T TE N  L A S TE  V A N  DE  V E RE N I G I N G . 
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

E) ARTIKEL 4.B.  B EG U NS TIG ERS  
1)  R E C H TS P E R S O N E N ,  D I E  E EN  J A A R L I J K S E  B I JD R A GE  A A N  D E  M A A TS C H A P P I J  B E TA LE N  ME T E E N  

D O O R  D E  A L GE M E NE  VE R G AD E R I NG  TE  B EP A LE N  M I N I MU M  B E D R AG ,  K U N NE N  AL S  B E GU N S TI G E R S  

V A N  D E  V E RE N I G I N G  W O R D E N  I NG E S C H R E V E N .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

F) ARTIKEL 5.  B EËINDIG EN LIDMAATS CHAP  
1)  H E T L I D M A A TS C H A P  E I N D I G T D O O R :  

a)  S C H R I F TE L I J K E  O P Z E G G I NG  D O O R  H E T L I D  V Ó Ó R  É É N  DE C E M B E R  V A N  HE T L O P E ND E   
V E R E N I G I N G S J A A R  B I J  D E  AF D EL I N G S S E C R E TA R I S  O F  H E T A L G E M EE N  S E C R E TA R I A A T ;  

b)  O V E R L I J D E N  V A N  HE T L I D ; 
c)  O P Z E G G I NG  D O O R  D E  V E RE N I G I N G :  D E ZE  G E S C H I E D T D OO R  H E T  A L G E M EE N  S E C R E TA R I A A T 

N A M E N S  H E T H O O F D B E S TU U R  I N GE V A L  E E N  L I D  DE  V E RS C H U L D I G D E  C O N TR I B U TI E  N I E T 

H E E F T B E TA AL D  B I NN E N  D E  I N  HE T H U I S H O U D E L I J K  REG L E ME N T V A N  D E  M A A TS C H A P P I J   
B E P A AL D E  TE R M I J N  E N  N A  A A N M AN I N G  N A  D I E  T E R M I J N W E I G E R A C H TI G  B L I J F T DE Z E  TE   
B E TA L EN  E N  I NG E V A L  E EN  L I D  D O O R  E N I G E  O O R Z A A K  WÈ L  L I D  I S  V A N  DE  V E R EN I G I N G  E N  

N I E T TE V E N S  L I D  I S  V A N  D E  M AA TS C H A P P I J ;   
d)  O N TZ E TTI N G ,  I N D I E N  H E T L I D  I N  S TR I J D  M E T D E  S TA TU TE N  R E GL E ME N TE N  O F  BE S L U I TE N  

V A N  D E  V E RE N I G I N G  H AN DE L T ,  O F  D E  V E RE N I G I N G  OP  O N R E DE L I J KE  W I J Z E  BE N AD EE L T .  H E T 

B E S TU U R  D R A A G T I N  EE N  M E T R ED E NE N  O M K LE ED  V O O R S TE L  A A N  D E  AL G E ME NE   
VE R G A D E R I NG  EE N  L I D  V O O R  O N TZ E T TI N G  V O O R  I N  A F W A C H TI N G  V A N  D E  B E S L I S S I N G  D O O R  

D E  ALG E M EN E  VE RG A DE R I N G  K A N  HE T B E S TU U R  H E T L ID  S C H O R S E N .  NA D E R E  R E GE L S   
I N Z A K E  O N TZ E TTI N G  W O R D E N  I N  HE T H U I S H O U D E L I J K  R E G LE M E N T GE G E VE N .   
H E T B E TR O K K E N  L ID  W O R D T TE N  S P O E D I G S TE  V A N  HET B E S L U I T ,  M E T O P G A V E  V A N   
R E D EN E N  I N  K E NN I S  G E S TE L D .  

2)  WA N N E E R  H E T L ID M A A TS C H A P  I N  D E  L O O P  V A N  HE T V E R E N I G I N G S J A A R  E I ND I G T ,  B L I J F T ,  TE N Z I J  

H E T H O O F D B E S TU U R  A N DE R S  B E P A AL T ,  D E  C O N TR I B U TI E  V O O R  H E T G E H E L E  JA A R   
V E R S C H U L D I G D .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

G)  ARTIKEL 6.  B ES TU U R  
1)  H E T B E S TU U R  B E S TA A T U I T TE N M I N S TE  V I J F  M E E R D E R JA R I G E  P E R S O N EN ,  U I T E N  D O O R  D E   

L E DE N  GE K O Z E N  IN  EE N  A LG E ME N E  L ED E N VE R G A DE R I NG  M E T G E W O NE  M EE R D E R HE I D  V A N  H E T 

A A N TA L  U I TG E B R A C H TE  GE L D IG E  S TE M M E N .  DE ZE  V E RG A D E R I NG  K I E S T R E C H TS TR E E K S  I N  H U N  

F U N C TI E  D E  V O O R Z I TTE R ,  D E  S E C R E TA R I S  E N  D E  PE N N IN G M EE S TE R .  Z I J  V O R M E N  H E T D A G EL I J K S  

B E S TU U R .  DE  F U N C TI E  V A N  V O O R Z I TTE R  I S  O N V E R E N I G B A A R  M E T E N I GE  A N DE R E  

B E S TU U R S F U N C TI E  I N  D E  VE R E N I G I NG ;  
2)  E E N  BE S TU U R S L I D  K A N  TE  AL LE N  TI J D E ,  I ND I E N  D A A R TO E  G E G R O ND E  R ED EN E N  A A N WE Z I G  Z I J N ,  

D O O R  D E  A L GE M EN E  L ED E N VE R G A DE R I N G  W O R DE N  O N TS L A G E N  O F  G E S C H O R S T ;  
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3)  H E T B E S TU U R  I S  B E L A S T M E T H E T B E S TU R E N  V A N  D E  VE R E N I G I NG :  D I T  O M V A T O N D E R  M E E R  H E T 

N E M E N  V AN  I N I TI A TI E V E N  O M  D E  I N  A R TI K E L  3  G E N OEM D E  D OE L S TE L L I NG E N  TE  B E H A R TI G E N :  

DE  H A N D H A V I N G  V A N  D E  S TA TU TE N  E N  HE T H U I S H O U D E L I J K  R EG L E ME N T ,  A L S M E DE  DE   
U I TV O E R I N G  V A N  D E  BE S L U I TE N  V A N  DE  A LG E ME N E  L EDE N V E R G AD E R I N G ; 

4)  H E T B E S TU U R  I S  B E V O E G D  TO T H E T S L U I TE N  V A N  O V E R E E N K O M S TE N  T O T  H E T V E R K R I J G E N ,  

V E R V R E E M D EN  E N  B E Z W A RE N  V A N  R EG I S TE R G O E D E RE N ,  B E H O U D EN S  G O E D KE U R I N G  V AN  D E   
AL G E ME N E  L ED E N VE R G A DE R I N G ; 

5)  H E T B E S TU U R  K A N  TO T W E D E R O P ZE G G I NG  TA K E N  E N  BE V O E G D HE I D  DE LE GE R E N  A AN  H E T  
D A G E L I J K S  B E S TU U R ; 

6)  N A D E RE  R E GE L S  B E TR EF FE N DE  B EN O E M I N G  E N  A F TR EDE N  V A N  DE  B E S TU U R S LE D EN ,  A L S M E DE  

B E TR E F FE ND E  TA K EN  V A N  E N  TA A K VE R D EL I N G  I N  HE T B E S TU U R  W O R D E N  I N  HE T  
H U I S H O U D E L I J K  R EG LE M E N T  GE G E VE N .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

H) ARTIKEL 7.  DAG ELIJKS  B ES TU U R  
1)  H E T D A GE L I J K S  B E S TU U R  V E R TE GE N W O O R D I G T DE  V E RE N I G I N G  I N  E N  BU I TE N  R E C H TE N . 
2)  H E T B E S TU U R  K A N  BE S L U I TE N  TO T H E T V E R L E NE N  V A N V O L M A C H T A A N  É É N  O F  M EE R   

B E S TU U R D E R S ,  A L S O O K  A A N  A N DE R EN ,  Z O W E L  GE Z A M EN L I J K  A L S  A F Z O ND E R L I J K ,  O M  DE   
V E R E N I G I N G  B IN N EN  D E  G R E N ZE N  V A N  D IE  V O L M A C H T TE  V E R TE G E N W O O R D I GE N .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

I) ARTIKEL 8.  ALG EMENE LEDENVERG ADERING   
1)  I N  D E  V E RE N I G I N G  K O M E N  A AN  DE  A L GE M EN E  LE DE N V ER G A D E R I N G  A L LE  B E V O EG D HE DE N  TO E  

D I E  N I E T D O O R  DE  W E T O F  DE  S TA TU TE N  A A N  A ND E R EN  Z I J N  O P G ED R A G EN .   
2)  AL L E  BE S L U I TE N ,  D IE  D O O R  D E  AL GE M E NE  LE DE N V E R GA D E R I N G  W O R D E N  G E N O ME N ,  Z I J N   

B I N D E ND  V O O R  A L L E  L ED E N ,  O N GE A C H T  O F  D E Z E  A L  DAN  N I E T TE G E NW O O R D I G  W A R EN  B I J  H E T 

N E M E N  V AN  H E T B E S L U I T .   
3)  T E N M I N S TE  EE N M A AL  PE R  J A A R  E N  WE L  V Ó Ó R  É ÉN  A P RI L  V I N D T E E N  AL G E ME NE   

L E DE N V E R GA DE R I N G  P LA A TS .  I N  D E Z E  V E R G AD E R I NG  BR E N G T H E T B E S TU U R  Z I J N  J A A R V E R S L A G  

U I T E N  L EG T ,  O N D E R  O V E R L EG G I N G  V A N  D E  N O D I G E  BES C H E I D E N ,  R E K EN I N G  E N   
V E R A N TW O O R D I N G  A F  O V E R  Z I J N  I N  H E T  A F GE L O PE N  BO E K J A A R  G E V O E RD  B EL E I D .   

4)  J A A R L I J K S  W O R D T I N  D E ZE  V E R G AD E R I N G  O P  V O O R D R AC H T V A N  H E T B E S TU U R  E E N  C O M M I S S I E  

TO T O N D E R Z O E K  V A N  D E  J A A R R EK E N I NG  EN  D E  B A L A N S B E N O E MD .  DE Z E  C O M M I S S I E  B R E N G T I N  

D E  V O L GE N DE  A L G E ME N E  L ED E N VE R G A DE R I N G  V E R S L AG  U I T  V A N  H A A R  B E V I N D I N GE N .   
DE  C O M M I S S I E  B E S TA A T U I T D R I E  L E D EN ,  D I E  GE EN  B ES TU U R S L I D  Z I J N  E N  D I E  N I E T L A N GE R  D AN  

D R I E  J A A R  A C H TE R E EN  I N  DE Z E  C O M M I S S I E  Z I T TI N G  H E B B E N .  NA  EE N  O N DE R B R E K IN G  V A N  ÉÉ N  

J A A R  I S  W E D E R O M  V E R K I E Z I N G  A L S  L I D  V A N  D E ZE  C O M M I S S I E  M O G E L I J K .  
5)  EE N  B U I TE NG E W O NE  A LG E ME N E  L ED E N VE R G A DE R I N G  VI N D T P L A A TS  Z O  D I K W I J L S  H E T B E S TU U R  

D A T W E N S EL I J K  A C H T ,  H E T D A A R TO E  D O O R  D E  W E T O F  D E  S TA TU TE N  V E R P L I C H T I S ,  O O K  I N D I E N  

TE N M I N S TE  V I J F  E N  TW I N TI G  S TE M G E R E C H TI G D E  LE DEN ,  O F  E E N  Z O V EE L  KL E I NE R  A A N TA L  A L S  

TI E N  P R O C E N T V A N  H E T  T O TA A L  A A N TA L  S TE M G E R E C H TI G D E  L ED EN  U I TM A A K T ,  D I T   
S C H R I F TE L I J K  A A N  H E T B E S TU U R  V E R Z O E K E N .  I N  H E T L A A TS TE  G E V A L  V I N D T D E  VE R G A DE R I N G  

P L A A TS  U I TE R L I J K  V I E R  W E KE N  N AD A T H E T D A A R TO E  S TR E K K E N DE  S C H R I F TE L I J K E  V E R Z O E K ,  

I N H O U D E ND E  D E  TE  BE H A ND EL E N  O ND E R WE R P E N ,  B I J  D E  S E C R E TA R I S  I S  I N G E D I E ND .   
6)  DE  B I J E EN R O E P I N G  D E R  AL GE M E NE  LE DE N V E R G AD E R I NG  G E S C H I E D T D O O R  S C H R I F TE L I J K E   

M E D ED EL I N G  A AN  DE  S TE M G E R E C H TI G D EN  O P  EE N  TE RM I J N  V A N  TE N M I N S TE  TW E E  WE K EN  B I J  D E 

O P R O E P I N G  W O R DE N  DE  TE  BE H A N DE LE N  O N DE R W E RPE N  V E R M EL D .  
7)  EE N  R E GL E ME N T V A N  O R D E  V O O R  D E  A LG E ME N E  L E D E NV E R G A D E R I NG  W O R D T  I N  H E T  

H U I S H O U D E L I J K  R EG LE M E N T V A S TG E L EG D .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

J)  ARTIKEL 9.  S TEMRECH T  
1)  H E T S TE M R E C H T I N  D E  A L G E ME NE  L ED EN V E R G AD E R I N G I S  V O O R B E H O U D E N  A AN  DE  G EW O N E   

L E DE N ,  W A A R O ND E R  DE  J EU GD L ED EN  D I E  D E  L EE F TI J D  V A N  Z E S TI E N  J A A R  H E B BE N  B E RE I K T E N  

D E  LE DE N  V A N  V E RD I E N S TE .  
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2)  EE N  L I D  M I S T S TE M R E C H T O V E R  Z A K E N ,  D I E  HE M ,  Z I J N  E C H TG E N O O T (E C H TG E N O TE )  O F  E E N  V A N  

Z I J N  B L O E D V E RW A N TE N  I N  RE C H TE  L I J N  B E TR EF F EN .   
3)  B I J  V E R H I N D E R I N G  K AN  EE N  L I D  Z I J N  S TE M  D O O R  EE N  S C H R I F TE L I J K  D A A R TO E  G E M A C H TI G D  

A N D E R  L I D  D O EN  U I TB R E N GE N .  EEN  L I D  K A N  N I E T M E ER  D A N  D R I E  S TE M M E N  B I J  V O L M A C H T 

U I TB R E N G EN .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

K) ARTIKEL 10.  G ELDMIDDELEN EN B IJZ ONDERE FONDS EN  
1)  DE  I N K O M S TE N  V A N  D E  V E RE N I G I N G  B E S TA A N  U I T :  

a)  H E T D O O R  H E T H O O F D B E S TU U R  A A N  DE  V E R EN I G I N G  AF  TE  D R A GE N  PE R C E N TA G E  V AN  D E  

D O O R  H E T H O O F D B E S TU U R  G E Ï ND E  C O N TR I B U TI E S  E N  BI J D R A G E N  V A N  D E  B I J  D E  VE R E N I G I NG  

I N G E S C H R E V E N  LE DE N  R E S PE C TI E V E L I J K  BE G U N S TI G E RS ;  
b)  S C H E N K I N G E N ,  LE G A TEN  E N  AL LE  O V E R I G E  B A TEN .  

2)  VO O R  S P E C I A L E  D OE L E IN D EN  K UN N EN  B I J Z O N D E RE  F O ND S E N  W O R DE N  I N GE S TE L D .  DE ZE   
F O N D S E N  W O R DE N  AF Z O N D E RL I J K  B E HE E RD  D O O R  D E  PE N N I N G ME E S TE R  O N DE R  TO E Z I C H T V A N  

H E T  B E S TU U R .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

L)  ARTIKEL 11  C OMMIS S IES  EN AF G EVAARDIG DEN  
1)  T E R  B E H A R TI G I N G  V A N  D E  I N  A R TI K E L  3  BE D O EL DE  D OE L S TE L L I NG E N  K A N  DE  A LG E ME N E   

L E DE N V E R GA DE R I N G ,  O P  V O O R S TE L  V A N  H E T B E S TU U R ,  C O M M I S S I E S  I N S TE L L E N ; 
2)  D E  A LG E ME N E  L ED EN V E R G AD E R I N G  KA N  V O O R TS  O P  V O O R D R A C H T  V A N  H E T B E S TU U R   

A F G E V A A RD I G DE N  BE N O E ME N  I N  B E S TU R EN  E N  C O M M I S S I E S  B U I TE N  D I R E C T   
V E R E N I G I N G S V E R B AN D ; 

3)  T E R  U I TV O E R I N G  V A N  B I J Z O N D E R E  TA K EN  K A N  I N  S P O ED E I S E ND E  GE V A L LE N  HE T B E S TU U R   
C O M M I S S I E S  I N S TE L L E N  EN  A F GE V A A R D I GD E N  BE N OE M E N ,  W A A R V O O R  G O E D KE U R I N G  A C H TE R A F  

W O R D T G E V R A A G D  V A N  D E  AL G E ME NE  LE D EN V E R G AD ER I N G ;  
4)  D E  A LG E ME N E  L ED EN V E R G AD E R I N G  W I J S T O P  V O O R D R A C H T V A N  H E T B E S TU U R  D E   

A F G E V A A RD I G DE N  A A N  D I E  D E  V E RE N I G I N G  I N  D E  AL G EM E N E  VE R GA DE R I N G  V A N  DE   
M A A TS C H A P P I J  V E R TE G E N W O O R D I GE N ; 

5)  T O T C O M M I S S I E L E D E N  E N  AF G E V A A RD I G DE N  KU N NE N  ZO W E L  B E S TU U R S LE DE N  A L S  DE  O V E R I G E  

S TE M G E R E C H TI G D E  LE DE N  W O R DE N  BE N O E MD .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

M) ARTIKEL  12.  HU IS HOU DEL IJK REG LEMENT  
1)  E E N  D O O R  D E  A LG E ME N E  L ED EN V E R G A DE R I N G  V A S T TE  S TE L L E N  H U I S H O U DE L I J K  RE G LE M E N T 

G E EF T N A DE R E  BE P A L I NG EN  M E T B E TR E K K I NG  T O T H E T B E H E E R  EN  DE  O R G A N I S A TI E  V A N  D E  

V E R E N I G I N G .  DE ZE  M O G E N  N I E T I N  S TR I J D  Z I J N  M E T D E W E T O F  M E T D E  S TA TU TE N .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

N) ARTIKEL I3.  W IJZ IG ING  DER S TATU TEN  
1)  W I J Z I G I N G  D E R  S TA TU TE N  I S  S L E C H T S  M O G E L I J K  D O O R  E E N  BE S L U I T V A N  DE  A L GE M EN E   

L E DE N V E R GA DE R I N G ,  D A A R TO E  O P GE R O E PE N  M E T DE  M E D ED EL I N G  D A T W I J Z I G I N G  V A N  DE   
S TA TU TE N  W O R D T V O O R G E S TE L D .  DE  W O O R D E L I JK E  TE K S T V A N  D E  V O O R G E S TE L DE  W I J Z I G I N G  

M O E T  TE N  M I N S TE  É É N  M A A ND  V Ó Ó R  D E  D A TU M  V A N  DE  V E R G A DE R I N G  S C H R I F TE L I J K  TE R   
K E N N I S  V A N  DE  L ED EN  W O R D EN  G EB R A C H T .  T E R  A A N NE M I N G  V A N  H E T V O O R S TE L  I S  E E N   
M E E R DE R H E I D  V A N  TEN  M I N S TE  D R I E /V I E R D E  D E R  U I TG E B R A C H TE  G EL D I GE  S TE M M E N   
V E R E I S T .  

2)  W I J Z I G I N G E N  I N  DE  S TA TU TE N  B E H O E V E N  D E  G OE D KE UR I N G  V A N  H E T H O O F D B E S T U U R .  
3)  DE  W I J Z I G I N G  TR E ED T N I E T I N  W E R K I N G  D A N  NA D A T HI E R V A N  E EN  N O TA R I Ë L E  A K TE  I S   

O P G E M A A K T .  H E T B E S TU U R  I S  V E R P L I C H T E E N  AU TH E NTI E K  A F S C H R I F T V A N  D E  W I J Z I G I N G  E N  

D E  GE W I J Z I G DE  S TA TU TE N  N E DE R  TE  LE G GE N  TE N  K A NTO R E  V A N  D E  V E R E N IG I N G EN R E G I S TE R ,  

G E H O U DE N  D O O R  DE  KA M E R  V A N  KO O P H A N DE L  E N  FA BR I E K E N ,  A LW A A R  DE  V E R E N I G IN G  I S   
I N G E S C H R E V E N .  
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BE G I N  D O C U M EN T  
 

O)  ARTIKEL  14.  ONTB INDING  VAN DE VERENIG ING  
1)  DA A L T H A A R  A A N TA L  L ED EN  B EN E DE N  D E  V I J F TI G ,  D A N D R A A G T  D E  V E RE N I G I NG  Z O R G  V O O R  

H A A R  O N TB I N D I N G ,  B E H O U DE N S  H E T  G E V AL ,  D A T H E T H O O F D B E S TU U R  G O ED K EU R I N G  V E R LE E N T 

TO T H A A R  V O O R TZ E T TI N G .  
2)  DE  V E R E N I G I NG  K A N  N IE T O N TB O N D E N  W O R DE N  Z O N DER  V O O R K E N N I S  E N  G O E D KE U R I N G  V A N  

H E T H O O F D B E S TU U R .  
3)  O N TB I N D I N G  I S  S L E C H TS  M O G E L I J K  K R A C H T E N S  E E N  BES L U I T  D A A R TO E ,  TE N  M I N S TE  É É N  M A A ND  

V A N  TE V O R E N  B I J E E NG E R O EP EN  AL GE M E NE  LED EN V E RG A D E R I NG  E N  W E L  ME T TE N M I N S TE  

V I E R/V I J F D E  V A N  DE  I N  DE Z E  V E R G AD E R I NG  U I TG E B R AC H TE  G E L D I GE  S TE M M E N .   
DE  A L GE M E NE  LE DE N V E R G AD E R I NG  D I E  TO T O N TB I N D I N G  B E S LU I T  B E P A AL T T E V E N S  D E  W I J ZE  

V A N  A F W I K K EL I N G  E N  NE E M T EE N  BE S L I S S I N G  O V E R  D E B E Z I TTI N G E N  D E R  V E RE N I G I NG ,  M E T 

D I E N  V E R S TA N DE  D A T I N  EL K  G E V AL  H E T A R C H I E F  EN  DE  V E R D E RE  A D M I N I S TR A TI E V E   
B E S C H E I D E N  AA N  DE  M A A TS C H A P P I J  W O R D EN  O V E R G ED R A G EN .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

P) ARTIKEL 15.  SLOTB EPALING   
1)  I N D I E N  S TA TU TE N  EN  H U I S H O U D E L I JK  R E GL E ME N T I N  EN I G  O N D E R WE R P  N IE T V O O R Z I E N ,   

B E S L I S T H E T B E S TU U R .  DE  C O M P A R A N T I S  M I J ,  N O TA R I S  B E K E ND .  WAAR VAN  AKTE  IN   
MINUUT  O P G E M A AK T ,  I S  V E R L E D E N  TE  ’S- G R A V EN H AG E  O P  DE  D A TU M  I N  HE T  H O O F D  D E ZE R  

A K TE  V E R M E LD .  NA  D E  Z A KE L I J KE  O P G A VE  V A N  DE  I N HO U D  D E ZE R  A K TE  A AN  D E  C O M P A R A N T 

H E E F T DE Z E  V E R KL A A R D  V A N  D E  I N H O UD  DE Z E R  A K TE  T E  H E B B EN  K E NN I S G E N O M EN  E N  O P   
V O L L E D I GE  V O O R L E Z I N G  D AA R V A N  G EE N  P R I J S  TE  S TE LL E N .  VE R V O L G EN S  I S  D E Z E  A K TE  N A   
B E PE R K TE  V O O R L E Z I N G  O N DE R TE K EN D  D O O R  DE  C O M P A R A N T E N  M I J ,  N O TA R I S .  

 

(W A S  G E TE K E ND )  J .C .M.  WA S S E N A A R ,  G.  J .  F.S CHOLTEN.  VOOR  AFS CHR IFT: 

 
BE G I N  D O C U M EN T  
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HUISHOUDELIJK REGLEMENT  
 

A)  LEDEN 
AR TI K E L  1   
a)  P E R S O N E N ,  BE H O R E N DE  TO T D E  L EE F TI J D S G R O E P  V A N  12  T/M  23  J A A R ,  K U N NE N  AL S  

J E U GD L I D  W O R D E N  I NG E S C H R E V E N ,  M I TS  Z I J  Z I J N  I N G E S C H R E V E N  B I J  E E N  G R OE N   
O P L E I D I NG .  

AR TI K E L  2   
b)  S L E C H TS  N A  M A C H TI G I N G  V A N  D E  AL G E ME NE  L ED EN V ER G A D E R I N G  K A N  H E T BE S TU U R  E E N  

L I D ,  D A T I N  S TR I J D  M E T D E  S TA TU TE N ,  R E G L E ME N TE N  O F  B E S L U I TE N  V A N  D E  V E RE N I G I N G  

H A N D EL T O F  D E  V E RE N I G I N G  OP  O N R E DE L I J KE  W I J Z E  BE N A DE EL T ,  V O O R D R A G E N  V O O R   
O N TZ E TTI N G  U I T H E T L I D M A A TS C H A P  D O O R  D E  AL G E ME N E  VE RG A DE R I N G .  

c)  H E T B E S TU U R  D I E N T DA A R TO E  E EN  M E T R E DE NE N  O M KL E ED  S C H R I F TE L I J K  V O O R S TE L  I N  B I J  

H E T H O O F D B E S TU U R .  O O K  H E T S TA N D P U N T V A N  H E T V O O R  O N TZ E T TI N G  V O O R G E D R A G E N  

L I D  D I EN T D A A R B I J  TE  W O R DE N  V E R M EL D .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

B)  BESTUUR 
A R TI K E L  3 
1)  DE  B E S TU U R S L ED E N  W O R D E N  V O O R  E EN  TI J D V A K  V A N  V I E R  A C H TE R E E N V O L G EN DE  J A R E N   

B E N O E MD  E N  Z I J N  TE R S TO N D  E N  S LE C H TS  E E N M A A L  HER B E N O E M B A A R .   
2)  H E T A F TR E DE N  V A N  DE  B E S TU U R S LE D EN  W O R D T D O O R  M I D D E L  V AN  EE N  D O O R  H E T B E S TU U R  O P  

TE  M A K E N  R O O S TE R  G E R E GE LD .   
3)  I N  G E V A L  V A N  TU S S E N TI J D S  A F TR E DE N  NE E M T DE  N I EUW  G E K O Z EN E  D E  O PE N GE V A L LE N  PL A A TS  

O P  H E T R O O S TE R  I N .  
A R TI K E L  4 
1)  H E T B E S TU U R  K A N  U I T Z I J N  M I D DE N  E E N  O ND E R V O O R Z I TTE R ,  E E N  TW E E DE  S E C R E TA R I S  E N  EE N  

TW E E DE  PE N N I NG M E E S TE R  BE N O E ME N .  Z I J  S TA A N  D E  VO O R Z I T TE R ,  D E  S E C R E TA R I S  E N  D E   
P E N N I NG M EE S TE R  I N  H U N  R E S P E C TI E V EL I J K E  F U N C TI E S  B I J  E N  V E R V A N GE N  DE Z E  B I J   
O N TS TE N TE N I S .  

2)  I N D I E N  E EN  S E C R E TA R I S - P E N N IN G M EE S TE R  W O R D T B EN O E M D ,  G EL DE N  V O O R  H E M  A L LE   
B E P AL I N G EN  W EL K E  V O O R  D E  S E C R E TA R I S  E N  V O O R  D E  P E N N I NG M EE S TE R  I N  D E  S TA TU TE N  E N  

H E T H U I S H O U D E L I J K  R EG LE M E N T Z I J N  GE G E VE N .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

C) DAGELIJKS  BESTUUR 
A R TI K E L  5 
1)  H E T D A GE L I J K S  B E S TU U R  H EE F T TO T TA A K  H E T V O O R B E R E I DE N  V A N  DE  

B E S TU U R S V E R G A D E R I NG E N ,  H E T U I TV O E R E N  V A N  D O O R  H E T B E S TU U R  O P G ED R A G EN  

W E R K Z A A M H ED E N  E N  D E   
B E H A N DE L I NG  V A N  A A NG E LE GE N HE D EN ,  D I E  GEE N  U I TS TE L  G ED O G EN  D O C H  A C H TE R A F  D E  

G O E D KE U R I N G  V A N  HE T B E S TU U R  B E H O E VE N .  
2)  H E T B R E N G T V E R S L A G  U I T V A N  Z I J N  WE R K Z A A M H ED E N  I N  D E  V E R G AD E R I NG  V A N  H E T B E S TU U R .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

D) VOORZITTER 
A R TI K E L  6 
1)  DE  V O O R Z I T TE R  L E I D T D E  V E R G AD E R I NG E N  V AN  H E T BE S TU U R  E N  DE  A LG E ME N E   

L E DE N V E R GA DE R I N G EN .  H I J  I S  D E  W O O R D V O E R D E R  V AN  H E T B E S TU U R ,  TE N Z I J  H I J  D E Z E  TA A K  

A A N  EE N  A ND E R  BE S TU U R S L I D  H E EF T O P G ED R A G EN .  
2)  H I J  TE K E N T TE Z A M E N  ME T D E  S E C R E TA R I S  D E  O F F I C I ËL E  S TU K K E N  U I TG A A N DE  V A N  DE   

V E R E N I G I N G  E N  K AN  A N DE R E  S TU K KE N  M ED E O ND E R TEK E N EN .  
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BE G I N  D O C U M EN T  
 

E) SECRETARIS 
A R TI K E L  7 
1)  DE  S E C R E TA R I S  V E R Z O R G T D E  H E M  D O O R  H E T B E S TU U R  O P G E D R A GE N  WE R K Z A A M H ED EN .  DE Z E  

O M V A TTE N  O N D E R  M E E R  H E T V O E R E N  V A N  D E  B R IE F W IS S E L I N G  V A N  D E  VE R E N I G I NG ,  H E T  
V E R Z O R G E N  V A N  DE  A D M I N I S TR A TI E ,  I N C L U S I E F  D E  L ED E N AD M I N I S TR A TI E ,  E N  D E  Z O R G  V O O R  

H E T A R C H I E F .  
2)  H I J  K A N  DE  L ED EN A D M I N I S TR A TI E  D E LE GE R E N  A AN  EEN  L ED E N AD M I N I S TR A TE U R .  
3)  H I J  H O U D T A A N TE K EN I N G  V A N  H E T BE H A N DE LD E  I N  D E B E S TU U R S V E R G A D E R I NG E N  E N  DE   

A L G E ME NE  L ED EN V E R G AD E R I N GE N .  
4)  H I J  B R E N G T I N  DE  A L GE M EN E  LE DE N V E RG A DE R I N G ,  B ED O E LD  I N  A R TI K E L  8  V A N  D E  S TA TU TE N ,  

V E R S L A G  U I T O V E R  D E  TO E S TA N D  D E R  V E RE N I G I NG  E N  H A A R  V E R R I C H TI N G E N  I N  H E T A F G EL O P E N  

V E R E N I G I N G S J A A R .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

F) PENNINGMEESTER 
A R TI K E L  8 
1)  DE  P E NN I N G ME E S TE R  H E EF T H E T B E H EE R  O V E R  D E  O ND E R  Z I J N  B E RU S TI N G  Z I J N D E  GE LD E N  E N  

E I G E ND O M M E N  D E R  V E RE N I G I N G  E N  I S  H I E R V O O R  V E R A N TW O O R D E L I J K .  
2)  I E D E R  JA A R  D I E N T DE  PE N N I NG M EE S TE R  D E  R EK E N I NG  E N  V E R A N TW O O R D I N G  I N  O V E R  H E T  

A F G EL O P EN  B O E K J AA R ,  O P  Z O D A N I G  TI J D S TI P ,  D A T B E S P R E K I N G  I N  D E  AL GE M E NE   
L E DE N V E R GA DE R I N G  K A N  P L A A TS H E B BE N .  

3)  NA  B E S P R E K I N G  I N  HE T  B E S TU U R  W O R D T D E ZE  R E KE N IN G  E N  V E R AN TW O O R D I N G  I N  H A N DE N   
G E S TE L D  V A N  D E  C O M M I S S I E  TO T O N D E R Z O E K  V A N  DE  JA A R R E K E N I NG  EN  D E  B A L A N S ,  B ED O EL D  

I N  A R TI K E L  8  V A N  DE  S TA TU TE N .  DE  C O M M I S S I E  B R E N G T N A  O N D E R Z O E K  V E R S L AG  U I T A A N  DE  

A L G E ME NE  L ED EN V E R G AD E R I N G  E N  AD V I S E E R T E V E N TUE E L  TO T G O E D KE U R I N G .  
4)  G O E D KE U R I N G  D O O R  D E  A LG E ME N E  L ED E N VE R G A DE R I NG  S TR E K T H E T B E S TU U R  TO T D E C H A R G E  

V A N  H A A R  B E H EE R .  
5)  H E TZ I J  A A N  H E T E I N DE ,  H E TZ I J  A A N  H E T B EG I N  V A N  H ET V E R E N I G I N G S J A A R  D I EN T D E   

P E N N I NG M EE S TE R  B I J  H E T B E S TU U R  E EN  B EG R O TI N G  I N  V O O R  H E T K O M E N D E  C .Q .  H E T L O P E N D E  

B O E K J A A R ,  W EL K E  BE G R O TI N G  N A  G OE D KE U R I N G  D O O R  H E T B E S TU U R  A A N  H E T O O R D E EL  V A N  DE   
A L G E ME NE  L ED EN V E R G AD E R I N G  W O R D T O N D E R W O R PEN .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

G)  COMMISSIES  EN  AFGEVAARDIGDEN 
A R TI K E L  9 
1)  DE  K R A C H TE N S  A R TI K E L  11  V A N  DE  S TA TU TE N  I N G E S TE L DE  C O M M I S S I E S  E N  A A N G E WE Z E N   

A F G E V A A RD I G DE N  D IE N EN  V Ó Ó R  E E N  D O O R  H E T B E S TUU R  TE  B E P AL E N  D A TU M  V E R S L A G  U I T TE  

B R E N GE N  B E TR EF FE N DE  DE  D O O R  H E N  I N  HE T A F G EL O PE N  V E R EN I G I N G S J A A R  V E R R I C H TE   
W E R K Z A A M H ED E N .  

2)  DE  L ED E N  V A N  C O M M I S S I E S ,  U I TG E Z O N D E R D  DE  C O M M I S S I E  TO T O N D E R Z O E K  V A N  D E   
J A A R R E K EN I N G  EN  DE  B A L AN S ,  E N  A F GE V A A R D I GD EN  WO R D E N  V O O R  TE N  H O O G S TE  V I J F  J A A R  

G E K O Z E N  E N  Z I J N  D A A R N A ,  O P  V O O R D R A C H T V A N  H E T B E S TU U R ,  TE R S TO N D  H E R K I E S B A A R .  H E T 

B E S TU U R  S TE L T E E N  R O O S TE R  V A N  A F TR E D E N  OP .  DE S G E WE N S T S TE L T H E T B E S TU U R   
R E G LE M E N TEN  V O O R  D E  C O M M I S S I E S  V A S T .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
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H) ALGEMENE  LEDENVERGADERING 
A R TI K E L  10 
1)  DE  A G EN D A  V O O R  D E  A LG E ME NE  L ED EN V E R G AD E R I N G ,  A L S  B E D O EL D  I N  A R TI K EL  8  V A N  DE   

S TA TU TE N ,  W O R D T U I TE R L I J K  TW E E  W E KE N  V Ó Ó R  D E  V E R G A DE R I N G  A A N  D E  L ED E N   
TO E G E Z O N D EN .  Z I J  M O E T D E  RE K EN I N G  EN  V E R A N TW OO R D I N G  V A N  D E  P E NN I N G ME E S TE R  O V E R  

H E T A F G EL O P EN  B O E K J A A R  E N  DE  O N TW E R PB E G R O TI NG  V O O R  H E T L O P E N D E  B O E K J A A R   
B E V A TTE N ,  A L S M E DE  D E  V O O R S TE L L EN  V A N  H E T B E S TUU R  V O O R  D E  V O O R Z I E N I N G  I N   
V A C A TU R E S  I N  B E S TU U R  E N  C O M M I S S I E S  E N  A N D E R E  V AC A TU R E S .  

A R TI K E L  11 
I N  D E  AL G E ME NE  LE DE N V E R G AD E R I N G  M OE TE N  DE  V O LG E ND E  PU N TE N  W O R D E N  BE H A ND EL D : 
a)  V E R S L A G  V A N  D E  S E C R E TA R I S  O V E R  H E T A F G EL O P EN  J AA R ;  
b)  R E K E N I NG  E N  VE R A N TW O O R D I N G  V A N  DE  PE N N I NG M E ES TE R  O V E R  H E T V O O R G A A N D E   

B O E K J A A R ; 
c)  V E R S L A G  V A N  D E  C O M M I S S I E  TO T O N D E R Z O E K  V A N  DE  JA A R R E K E N I NG  EN  D E  B A L A N S ; 
d)  V A S TS TE L L I N G  V A N  DE  B EG R O TI N G  V O O R  H E T L O P E N D E B O E K J A A R ; 
e)  V E R K I E Z I N G  V A N  BE S TU U R S L E DE N ; 
f)  B E N O E M I NG  V A N  L ED EN  DE R  V E R S C H I L L E N DE  C O M M I S S I E S  E N  A FG E V A A R D I GD EN .  
DE  O N D E R  D ,  E  E N  F  V E R M EL DE  P U N TE N  K UN N EN  DE S G E W EN S T I N  E E N  N A JA A R S V E R G A DE R I N G  

W O R D E N  BE H A N DE LD ,  W A A R B I J  I N  D  V O O R  " H E T L O P END E  B O EK J A A R "  D IE N T TE  W O R D E N   
G E LE Z E N  " HE T K O M E N DE  B O EK J A A R " . 

2)  AL L E  BE S L U I TE N  W O R DE N ,  V O O R Z O V E R  N I E T A N D E R S  I S  B E P A A LD ,  G E N O ME N  B I J  M EE R DE R H E I D  

V A N  D E  U I TGE B R A C H TE  G E LD I GE  S TE M M E N .  EL K  S TE M GE R E C H TI G D  L I D  B RE N G T V O O R  Z I C H Z E L F  

É É N  S TE M  U I T ,  H E TG E EN  O O K  B I J  V O L M A C H T K A N  G E S C H I E D E N .  O VE R  Z A K E N  W O R D T  
M O N D E L I NG ,  O V E R  P E R S O N E N  S C H R I F TE L I J K  GE S TE M D ,  TE N Z I J  D E  V E R G AD E R I NG  A N DE R S   
B E S L U I T .  B I J  S TA K I N G  V A N  S TE M M E N  W O R D T E E N  V O O R S TE L  A L S  V E R W O R P E N  GE S C H O U W D .   

3)  KA N D I D A TE N  V O O R  B E S TU U R  O F  C O M M I S S I E S  K U N N E N  D O O R  TE N  M I N S TE  ….  L E D EN  TO T  
TW E E M A A L  V I E RE N TW I N TI G  U U R  V Ó Ó R  A A N V A N G  V A N  D E  A LG E ME N E  L ED EN V E R G AD E R I N G   
S C H R I F TE L I J K  B I J  H E T B E S TU U R  W O R D E N  V O O R G E S TE LD ,  V E R G E Z EL D  V A N  E EN  S C H R I F TE L I J K E  

B E R E I D V E RK L A R I N G  D E R  BE TR O K K E N  K A ND I D A TEN .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

I) ALGEMENE  VERGADERING  VAN  DE  MAATSCHAPPIJ 
A R TI K E L  12 
1)  T E R  B E S P RE K I N G  V A N  D E  P U N TEN  V A N  B E S C H R I J V I N G  V O O R  D E  AL G E ME NE  VE R G A DE R I N G  V A N  

D E  M A A TS C H A P P I J  EN  TO T H E T S TE L L E N  V A N  K A N D ID ATE N  V O O R  H E T H O O F D B E S TU U R ,  B E L E G T 

H E T B E S TU U R  D E R  V E RE N I G I N G  E EN  A L GE M EN E  LE DE N VE R G A DE R I N G ,  TE N Z I J  DE  V E R G AD E R I N G  

H E T B E S TU U R  D A A R T O E  M A C H TI G T .  I N  D A T G E V A L  N E ME N  DE  A F GE V A A R D I GD EN ,  D I E  DE   
V E R E N I G I N G  I N  D E  AL G E ME NE  VE R G A DE R I N G  Z UL LE N  VE R TE G E NW O O R D I G E N ,  A AN  H E T  
B E S TU U R S O V E R L E G  DE EL .  

 
BE G I N  D O C U M EN T  
 

J)  WIJZIGING  HUISHOUDELIJK  REGLEMENT 
A R TI K E L  13 
1)  H E T H U I S H O U D E L I J K  RE G LE M E N T K AN  S L E C H TS  B I J  B E S L U I T V A N  D E  AL G E ME NE   

L E DE N V E R GA DE R I N G  W O R DE N  GE W I J Z I G D .  
2)  EE N  V O O R S TE L  TO T W I J Z I G I N G  M O E T I N  D E  U I TN O D I G IN G  TO T D E Z E  V E R G AD E R I N G  W O R D E N  

V E R M E L D .  
3)  VO O R  A A N N E M I N G  V A N  EE N  V O O R S TE L  TO T W I J Z I G I N G  I S  E E N  M EE R D E R HE I D  DE R  U I TG E B R A C H TE  

G E LD I G E  S TE M M EN  V E R E I S T .  
4)  H E T G E W I J Z I G DE  H U I S H O U D EL I J K  R E GL E ME N T TR E E DT I N  W E R K I N G  O P  D E  DA G  W A A R O P  H E T 

H O O F D B E S TU U R  V A N  DE  M A A TS C H A P P I J  D I T H E E F T G OE D GE K EU R D .  
 
BE G I N  D O C U M EN T  
 


	Mr. G. J. F.SCHOLTEN NOTARIS TE 's GRAVENHAGE
	afschrift van een akte van de statuten van de afdeling zutphen en omstreken van de koninklijke maatschappij voor tuinbouw en plantkunde te zutphen
	Akte d.d. 22 januari 1979
	Heden, twee en twintig januari negentienhonderd negen en zeventig, verscheen voor mij, Mr. GERARDUS JOHANNES FRANCISCUS SCHOLTEN' notaris ter standplaats  ’s-Gravenhage de heer JOHANNES CORNELIS MARIA WASSENAAR, directeur van KONINKLIJKE MAATSCHAPPIJ ...
	1. De Heer HENDRIK KNOL,
	wonende te Gorssel, Nikkelsbergweg 4;
	2. De heer PETRUS JOHANNES BECHTEL,
	wonende TE Zutphen Potgieterstraat 7;
	3. De heer JAN SLAGMAN,
	wonende te Warnsveld Rijksstraatweg 88;
	die deze last verstrekten in hoedanigheid van respectievelijk voorzitter,  secretaris en penningmeester  van de-afdeling ZUTPHEN-BRUMMEN EN OMSTREKEN van  De Koninklijke Maatschappij Tuinbouw en Plantkunde gevestigd te ZUTPHEN
	Van voorschreven lastgevingen blijkt uit één onderhandse akte van volmacht, welke, na voor echt te zijn erkend zoals bij de wet is voorgeschreven, aan deze minuut zal worden vastgehecht. De comparant, handelende als voormeld, verklaarde, dat de buiten...
	Begin document
	Begin document
	A) Artikel 1 Naam, zetel
	1) De vereniging draagt de naam "afdeling ZUTPHEN-BRUMMEN EN OMSTREKEN van de Koninklijke Maatschappij Tuinbouw en Plantkunde” en is gevestigd in de  gemeente ZUTPHEN.
	2) Duur, verenigingsjaar: De vereniging is opgericht op zeven september  achttienhonderd negen en zeventig en is thans voor onbepaalde tijd aangegaan. het verenigingsjaar loopt van één januari tot met één en dertig december.
	Begin document
	B) Artikel 2 Begripsbepalingen
	Voor de toepassing van de statuten en het huishoudelijk reglement wordt verstaan onder:
	1) de Maatschappij: de Koninklijke Maatschappij Tuinbouw en Plantkunde;
	2) het Hoofd bestuur: het bestuur van de Maatschappij;
	3) het algemeen secretariaat: het algemeen secretariaat van de Maatschappij;
	4) de Algemene Vergadering: de Algemene Vergadering van de Maatschappij;
	5) de algemeen secretaris - penningmeester: de algemeen secretaris penningmeester van het hoofdbestuur
	6) de vereniging: de afdeling van de Maatschappij
	7) het bestuur: het bestuur van de afdeling;
	8) de algemene ledenvergadering: de vergadering van de leden van de vereniging,  bedoeld in artikel 8.
	Begin document
	C) Artikel 3 Doel en middelen.
	De vereniging stelt zich ten doel de mens zich bewust te doen worden van zijn plaats in de natuur, door het bevorderen van kennis en belangstelling omtrent het  leefmilieu in het algemeen en omtrent bloemen, planten en bomen in het bijzonder. Zij trac...
	1) het bevorderen van een juist gebruik van bloemen en planten in huis en tuin;
	2) het bevorderen van de belangstelling in de tuinbouw door het geven van  voorlichting, het organiseren van lezingen, cursussen, excursies,  tentoonstellingen of andere evenementen;
	3) het bevorderen, organiseren van of deelnemen aan tentoonstellingen op het gebied van tuinbouw en plantkunde;
	4) het bevorderen van de schoonheid van het gebied, waarin zij werkzaam is onder meer door het houden van tuinkeuringen, het keuren van bloembakken en  gevelversieringen met bloemen en planten, enzovoorts;
	5) de samenwerking te bevorderen tussen allen, die voor deze doeleinden  belangstelling hebben;
	6) andere haar ten dienste staande wettige middelen, welke-tot het doel  bevorderlijk kunnen zijn;
	7) Het bevorderen, regelen en/of organiseren van tuinbouwonderwijs en het  vermeerderen en verbreiden van vakkennis.
	Begin document
	D) Artikel 4 A. leden en hun verplichtingen
	1) De leden van de vereniging kunnen zich onderscheiden in gewone leden en leden van verdienste.
	a) gewone leden zijn natuurlijke personen, die als lid tot de verenigi.ng zijn  toegelaten. Zij worden nader onderscheiden in:
	 de personen behorende tot de in het huishoudelijk reglement omschreven leeftijdsgroep (jeugdleden);
	 alle overige personen.
	b) leden van verdienste zijn gewone leden die op grond van hun bijzondere  verdiensten in de vereniging door de algemene ledenvergadering op voorstel van het bestuur als zodanig zijn benoemd.
	2) Als gewone leden van de vereniging kunnen worden aangenomen degenen, die de wens daartoe aan de afdelingssecretaris of het algemeen secretariaat kenbaar maken en die zich tevens hebben aangemeld voor het lidmaatschap van de  Maatschappij. Over hun ...
	3) De gewone leden zijn verplicht jaarlijks aan de Maatschappij de door de Algemene Vergadering vastgestelde contributie te betalen op de wijze en vóór de datum in het huishoudelijk reglement van de Maatschappij bepaald. de contributie voor de leden v...
	Begin document
	E) Artikel 4.B. begunstigers
	1) Rechtspersonen, die een jaarlijkse bijdrage aan de Maatschappij betalen met een door de Algemene Vergadering te bepalen minimum bedrag, kunnen als begunstigers van de vereniging worden ingeschreven.
	Begin document
	F) Artikel 5. beëindigen lidmaatschap
	1) het lidmaatschap eindigt door:
	a) schriftelijke opzegging door het lid vóór één december van het lopende  verenigingsjaar bij de afdelingssecretaris of het algemeen secretariaat;
	b) overlijden van het lid;
	c) opzegging door de vereniging: deze geschiedt door het algemeen secretariaat namens het hoofdbestuur ingeval een lid de verschuldigde contributie niet heeft betaald binnen de in het huishoudelijk reglement van de Maatschappij  bepaalde termijn en na...
	d) Ontzetting, indien het lid in strijd met de statuten reglementen of besluiten van de vereniging handelt, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. Het bestuur draagt in een met redenen omkleed voorstel aan de Algemene  Vergadering een lid vo...
	2) Wanneer het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar eindigt, blijft, tenzij het hoofdbestuur anders bepaalt, de contributie voor het gehele jaar  verschuldigd.
	Begin document
	G) Artikel 6. bestuur
	1) het bestuur bestaat uit tenminste vijf meerderjarige personen, uit en door de  leden gekozen in een algemene ledenvergadering met gewone meerderheid van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. Deze vergadering kiest rechtstreeks in hun functie de ...
	2) een bestuurslid kan te allen tijde, indien daartoe gegronde redenen aanwezig zijn, door de algemene ledenvergadering worden ontslagen of geschorst;
	3) het bestuur is belast met het besturen van de vereniging: Dit omvat onder meer het nemen van initiatieven om de in artikel 3 genoemde doelstellingen te behartigen: De handhaving van de statuten en het huishoudelijk reglement, alsmede de  uitvoering...
	4) het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden en bezwaren van registergoederen, behoudens goedkeuring van de  Algemene ledenvergadering;
	5) het bestuur kan tot wederopzegging taken en bevoegdheid delegeren aan het  dagelijks bestuur;
	6) nadere regels betreffende benoeming en aftreden van de bestuursleden, alsmede betreffende taken van en taakverdeling in het bestuur worden in het  huishoudelijk reglement gegeven.
	Begin document
	H) Artikel 7. dagelijks bestuur
	1) Het dagelijks bestuur vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechten.
	2) Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan één of meer  bestuurders, alsook aan anderen, zowel gezamenlijk als afzonderlijk, om de  vereniging binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.
	Begin document
	I) Artikel 8. Algemene ledenvergadering
	1) In de vereniging komen aan de algemene ledenvergadering alle bevoegdheden toe die niet door de wet of de statuten aan anderen zijn opgedragen.
	2) Alle besluiten, die door de algemene ledenvergadering worden genomen, zijn  bindend voor alle leden, ongeacht of deze al dan niet tegenwoordig waren bij het nemen van het besluit.
	3) Tenminste eenmaal per jaar en wel vóór één april vindt een algemene  ledenvergadering plaats. in deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit en legt, onder overlegging van de nodige bescheiden, rekening en  verantwoording af over zijn ...
	4) Jaarlijks wordt in deze vergadering op voordracht van het bestuur een commissie tot onderzoek van de jaarrekening en de balans benoemd. Deze commissie brengt in de volgende algemene ledenvergadering verslag uit van haar bevindingen.  De commissie b...
	5) Een buitengewone algemene ledenvergadering vindt plaats zo dikwijls het bestuur dat wenselijk acht, het daartoe door de wet of de statuten verplicht is, ook indien tenminste vijf en twintig stemgerechtigde leden, of een zoveel kleiner aantal als ti...
	6) De bijeenroeping der algemene ledenvergadering geschiedt door schriftelijke  mededeling aan de stemgerechtigden op een termijn van tenminste twee weken bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld.
	7) Een reglement van orde voor de algemene ledenvergadering wordt in het  huishoudelijk reglement vastgelegd.
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	J) Artikel 9. stemrecht
	1) Het stemrecht in de algemene ledenvergadering is voorbehouden aan de gewone  leden, waaronder de jeugdleden die de leeftijd van zestien jaar hebben bereikt en de leden van verdienste.
	2) Een lid mist stemrecht over zaken, die hem, zijn echtgenoot (echtgenote) of een van zijn bloedverwanten in rechte lijn betreffen.
	3) Bij verhindering kan een lid zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid doen uitbrengen. Een Lid kan niet meer dan drie stemmen bij volmacht uitbrengen.
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	K) Artikel 10. geldmiddelen en bijzondere fondsen
	1) De inkomsten van de vereniging bestaan uit:
	a) Het door het hoofdbestuur aan de vereniging af te dragen percentage van de door het hoofdbestuur geïnde contributies en bijdragen van de bij de vereniging ingeschreven leden respectievelijk begunstigers;
	b) Schenkingen, legaten en alle overige baten.
	2) Voor speciale doeleinden kunnen bijzondere fondsen worden ingesteld. Deze  fondsen worden afzonderlijk beheerd door de penningmeester onder toezicht van het bestuur.
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	L) Artikel 11 commissies en afgevaardigden
	1) ter behartiging van de in artikel 3 bedoelde doelstellingen kan de algemene  ledenvergadering, op voorstel van het bestuur, commissies instellen;
	2) de algemene ledenvergadering kan voorts op voordracht van het bestuur  afgevaardigden benoemen in besturen en commissies buiten direct  verenigingsverband;
	3) ter uitvoering van bijzondere taken kan in spoedeisende gevallen het bestuur  commissies instellen En afgevaardigden benoemen, waarvoor goedkeuring achteraf wordt gevraagd van de algemene ledenvergadering;
	4) de algemene ledenvergadering wijst op voordracht van het bestuur de  afgevaardigden aan die de vereniging in de Algemene Vergadering van de  Maatschappij vertegenwoordigen;
	5) tot commissieleden en afgevaardigden kunnen zowel bestuursleden als de overige stemgerechtigde leden worden benoemd.
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	M) Artikel 12. huishoudelijk reglement
	1) een door de algemene ledenvergadering vast te stellen huishoudelijk reglement geeft nadere bepalingen met betrekking tot het beheer en de organisatie van de vereniging. Deze mogen niet in strijd zijn met de wet of met de statuten.
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	N) Artikel I3. wijziging der statuten
	1) Wijziging der statuten is slechts mogelijk door een besluit van de algemene  ledenvergadering, daartoe opgeroepen met de mededeling dat wijziging van de  statuten wordt voorgesteld. De woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging moet ten minste...
	2) Wijzigingen in de statuten behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur.
	3) De wijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is  opgemaakt. Het bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de gewijzigde statuten neder te leggen ten kantore van de verenigingenregister, gehouden d...
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	O) Artikel 14. ontbinding van de vereniging
	1) Daalt haar aantal leden beneden de vijftig, dan draagt de vereniging zorg voor haar ontbinding, behoudens het geval, dat het hoofdbestuur goedkeuring verleent tot haar voortzetting.
	2) De vereniging kan niet ontbonden worden zonder voorkennis en goedkeuring van het hoofdbestuur.
	3) Ontbinding is slechts mogelijk krachtens een besluit daartoe, ten minste één maand van tevoren bijeengeroepen Algemene Ledenvergadering en wel met tenminste vier/vijfde van de in deze vergadering uitgebrachte geldige stemmen.  De algemene ledenverg...
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	P) Artikel 15. Slotbepaling
	1) Indien statuten en huishoudelijk reglement in enig onderwerp niet voorzien,  beslist het bestuur. De comparant is mij, notaris bekend. WAARVAN AKTE IN  MINUUT opgemaakt, is verleden te ’s-Gravenhage op de datum in het hoofd dezer akte vermeld. Na d...

	(was getekend) J.C.M. Wassenaar, G. J. F.SCHOLTEN. VOOR AFSCHRIFT:
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	Huishoudelijk reglement
	A) LEDEN
	Artikel 1
	a) Personen, behorende tot de leeftijdsgroep van 12 t/m 23 jaar, kunnen als jeugdlid worden ingeschreven, mits zij zijn ingeschreven bij een groen  opleiding.
	Artikel 2
	b) Slechts na machtiging van de algemene ledenvergadering kan het bestuur een lid, dat in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt, voordragen voor  ontzetting uit het l...
	c) Het bestuur dient daartoe een met redenen omkleed schriftelijk voorstel in bij het hoofdbestuur. Ook het standpunt van het voor ontzetting voorgedragen lid dient daarbij te worden vermeld.
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	B) BESTUUR
	Artikel 3
	1) De bestuursleden worden voor een tijdvak van vier achtereenvolgende jaren  benoemd en zijn terstond en slechts eenmaal herbenoembaar.
	2) Het aftreden van de bestuursleden wordt door middel van een door het bestuur op te maken rooster geregeld.
	3) In geval van tussentijds aftreden neemt de nieuw gekozene de opengevallen plaats op het rooster in.
	Artikel 4
	1) Het bestuur kan uit zijn midden een ondervoorzitter, een tweede secretaris en een tweede penningmeester benoemen. Zij staan de voorzitter, de secretaris en de  penningmeester in hun respectievelijke functies bij en vervangen deze bij  ontstentenis.
	2) Indien een secretaris-penningmeester wordt benoemd, gelden voor hem alle  bepalingen welke voor de secretaris en voor de penningmeester in de statuten en het huishoudelijk reglement zijn gegeven.
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	C) DAGELIJKS BESTUUR
	Artikel 5
	1) Het dagelijks bestuur heeft tot taak het voorbereiden van de bestuursvergaderingen, het uitvoeren van door het bestuur opgedragen werkzaamheden en de  behandeling van aangelegenheden, die geen uitstel gedogen doch achteraf de goedkeuring van het be...
	2) Het brengt verslag uit van zijn werkzaamheden in de vergadering van het bestuur.
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	D) VOORZITTER
	Artikel 6
	1) De voorzitter leidt de vergaderingen van het bestuur en de algemene  ledenvergaderingen. Hij is de woordvoerder van het bestuur, tenzij hij deze taak aan een ander bestuurslid heeft opgedragen.
	2) Hij tekent tezamen met de secretaris de officiële stukken uitgaande van de  vereniging en kan andere stukken medeondertekenen.
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	E) SECRETARIS
	Artikel 7
	1) De secretaris verzorgt de hem door het bestuur opgedragen werkzaamheden. Deze omvatten onder meer het voeren van de briefwisseling van de vereniging, het  verzorgen van de administratie, inclusief de ledenadministratie, en de zorg voor het archief.
	2) Hij kan de ledenadministratie delegeren aan een ledenadministrateur.
	3) Hij houdt aantekening van het behandelde in de bestuursvergaderingen en de  algemene ledenvergaderingen.
	4) Hij brengt in de algemene ledenvergadering, bedoeld in artikel 8 van de statuten, verslag uit over de toestand der vereniging en haar verrichtingen in het afgelopen verenigingsjaar.
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	F) PENNINGMEESTER
	Artikel 8
	1) De penningmeester heeft het beheer over de onder zijn berusting zijnde gelden en eigendommen der vereniging en is hiervoor verantwoordelijk.
	2) Ieder jaar dient de penningmeester de rekening en verantwoording in over het  afgelopen boekjaar, op zodanig tijdstip, dat bespreking in de algemene  ledenvergadering kan plaatshebben.
	3) Na bespreking in het bestuur wordt deze rekening en verantwoording in handen  gesteld van de commissie tot onderzoek van de jaarrekening en de balans, bedoeld in artikel 8 van de statuten. De commissie brengt na onderzoek verslag uit aan de algemen...
	4) Goedkeuring door de algemene ledenvergadering strekt het bestuur tot decharge van haar beheer.
	5) Hetzij aan het einde, hetzij aan het begin van het verenigingsjaar dient de  penningmeester bij het bestuur een begroting in voor het komende c.q. het lopende boekjaar, welke begroting na goedkeuring door het bestuur aan het oordeel van de  algemen...
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	G) COMMISSIES EN AFGEVAARDIGDEN
	Artikel 9
	1) De krachtens artikel 11 van de statuten ingestelde commissies en aangewezen  afgevaardigden dienen vóór een door het bestuur te bepalen datum verslag uit te brengen betreffende de door hen in het afgelopen verenigingsjaar verrichte  werkzaamheden.
	2) De leden van commissies, uitgezonderd de commissie tot onderzoek van de  jaarrekening en de balans, en afgevaardigden worden voor ten hoogste vijf jaar gekozen en zijn daarna, op voordracht van het bestuur, terstond herkiesbaar. Het bestuur stelt e...
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	H)  ALGEMENE LEDENVERGADERING
	Artikel 10
	1) De agenda voor de algemene ledenvergadering, als bedoeld in artikel 8 van de  statuten, wordt uiterlijk twee weken vóór de vergadering aan de leden  toegezonden. Zij moet de rekening en verantwoording van de penningmeester over het afgelopen boekja...
	Artikel 11
	In de algemene ledenvergadering moeten de volgende punten worden behandeld:
	a) verslag van de secretaris over het afgelopen jaar;
	b) rekening en verantwoording van de penningmeester over het voorgaande  boekjaar;
	c) verslag van de commissie tot onderzoek van de jaarrekening en de balans;
	d) vaststelling van de begroting voor het lopende boekjaar;
	e) verkiezing van bestuursleden;
	f) benoeming van leden der verschillende commissies en afgevaardigden.
	De onder d, e en f vermelde punten kunnen desgewenst in een najaarsvergadering worden behandeld, waarbij in d voor "het lopende boekjaar" dient te worden  gelezen "het komende boekjaar".
	2) Alle besluiten worden, voorzover niet anders is bepaald, genomen bij meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen. Elk stemgerechtigd lid brengt voor zichzelf één stem uit, hetgeen ook bij volmacht kan geschieden. Over zaken wordt  mondeling, ov...
	3) Kandidaten voor bestuur of commissies kunnen door ten minste …. leden tot  tweemaal vierentwintig uur vóór aanvang van de algemene ledenvergadering  schriftelijk bij het bestuur worden voorgesteld, vergezeld van een schriftelijke bereidverklaring d...
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	I) ALGEMENE VERGADERING VAN DE MAATSCHAPPIJ
	Artikel 12
	1) Ter bespreking van de punten van beschrijving voor de Algemene Vergadering van de Maatschappij en tot het stellen van kandidaten voor het hoofdbestuur, belegt het bestuur der vereniging een algemene ledenvergadering, tenzij de vergadering het bestu...
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	J) WIJZIGING HUISHOUDELIJK REGLEMENT
	Artikel 13
	1) Het huishoudelijk reglement kan slechts bij besluit van de algemene  ledenvergadering worden gewijzigd.
	2) Een voorstel tot wijziging moet in de uitnodiging tot deze vergadering worden vermeld.
	3) Voor aanneming van een voorstel tot wijziging is een meerderheid der uitgebrachte geldige stemmen vereist.
	4) Het gewijzigde huishoudelijk reglement treedt in werking op de dag waarop het hoofdbestuur van de Maatschappij dit heeft goedgekeurd.
	Begin document


